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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.11 «Предпринимательская деятельность» 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ/ППКРС в 

соответствии с ФГОС среднего профессионального образования по 

специальности  13.02.11 «ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ И 

ОБСЛУЖИВАНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОГО И ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКОГО 

ОБОРУДОВАНИЯ» 

 

Программа разработана на  основании: 

1. Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по программам подготовки специалистов 

среднего звена 13.02.11 «ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ И 

ОБСЛУЖИВАНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОГО И ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКОГО 

ОБОРУДОВАНИЯ» (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 

28.07.2014 N 831) 

2. Рабочего учебного плана, разработанного в БУ «Советский 

политехнический колледж» и утвержденного приказом № 63  от 08 июня 2017 

года. 

Учебная дисциплина изучается на  4 курсе в  8 семестре.  

Практикоориентированность учебной дисциплины  составляет 35 %.  

Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: относится к вариативной 

части общепрофессионального цикла. 

Реализация программы учебной дисциплины способствует формированию у 

обучающихся:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
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профессиональной деятельности. 

В целях формирования знаний и умений по дисциплине  при организации 

образовательного процесса используются современные педагогические 

технологии - интерактивные технологии, модульного обучения. 

Контроль формируемых знаний и умений проводится в процессе  текущего 

контроля,  а также при проведении практических работ. Промежуточная 

аттестация предусмотрена   в форме экзамена на 4 курсе в 8 семестре. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  54 часа,  

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 18  часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

     лабораторные  работы  

     практические занятия 18 

     контрольные работы  

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено)  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

 

 

 

 

 



 7 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   

ОП.11 «Предпринимательская деятельность»  

 
№ 

п/п 

 Наименование разделов, тем программы, тем уроков  Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

1. Раздел 1 Основы экономики 26  

 Принципы рыночной экономики 2 1 

 Практическое занятие:  Отрасль в условиях рынка 2 2 

 Производство продукции и товарооборот 2 1 

 Практическое занятие:  «Расчет плана товарооборота» 2 3 

 Самостоятельная (внеаудиторная) работа 

Малый бизнес в общественном питании – презентация 

4  

 Практическое занятие:   «Расчет показателей эффективности 

использования основных фондов» 

2 2 

 Практическое занятие: «Расчет валового дохода и прибыли» 2 2 

 Оплата труда работников предприятий питания 2 1 

 Практическое занятие: «Расчет заработной платы различной 

категории работников» 

2 2 

 Самостоятельная работа выполнение презентации по теме «Роль 

онлайнового маркетинга» 

4  

2. Раздел 2. Основы предпринимательства 28  

 Сущность и значение предпринимательской деятельности.  2 1 

 Практическое занятие:  Субъекты предпринимательской 

деятельности. 

2 3 

 Формы предпринимательской деятельности. 2 1 

 Объекты предпринимательской деятельности. 2 2 

 Самостоятельная работа: подготовка реферата по теме 

«Направления сбора информации в системе маркетинговых 

исследований» 

4  

 Практическое занятие: Проверка идеи на востребованность. 

SWOT-анализ. 

2 2 

 Назначение бизнес-плана 2 1 

 порядок разработки бизнес-плана. 2 1 

 Практическое занятие: разработка проекта по теме «Бизнес-

планирование предпринимательской деятельности» 

2 2 

 Практическое занятие: Комплекс маркетинговых коммуникаций. 

Реклама и PR. 

2 3 

 Самостоятельная работа: решение практических ситуаций по 

теме «Оценка рисков в принятии предпринимательских решений» 

6  

  Дифференцированный зачет  2  

 Максимальное количество часов 54  

 Из них аудиторных 36  

 практических 18  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета: 

Экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: таблицы, схемы, кроссворды, плакаты, 

материалы практикумов, семинаров. 

Технические средства обучения: компьютер, мультимедийное 

оборудование. 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

1.Голубева     Основы предпринимательской деятельности - НИЦ "Инфра-М" 

2012г. 

2. Голубева Т.М Основы предпринимательской деятельности –ЭБС «Знаниум» 

2013г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 9 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

Самооценка результатов собственной деятельности. 

Публичный рейтинг с целью демонстрации 

индивидуальных и групповых компетенций. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет  

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

Экспертная оценка сформированности компетенций в 

ходе практической работы. Обратная связь (анализ и 

обсуждение результатов деятельности с целью выявления 

сильных/слабых компетенций студента). 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 3. Оценивать риски и принимать 

решения в нестандартных ситуациях. 

Диагностика. Кейс-метод с целью оценки способностей к 

анализу, контролю и принятию решений. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку 

информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

Количественная оценка результатов  практической 

деятельности. 

Качественная оценка результатов практической 

деятельности. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной 

деятельности. 

Практическая работа.  

Дифференцированный зачет 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, 

взаимодействовать с руководством, 

коллегами и социальными партнерами. 

Взаимооценка индивидуальных и групповых результатов. 

Социометрия с целью определения командного 

взаимодействия и ролей участников. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать 

деятельность воспитанников, 

организовывать и контролировать их работу 

с принятием на себя ответственности за 

качество образовательного процесса. 

Работа проектных групп с целью оценки ОК связанных с 

навыками управления рабочей группой 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

Самооценка результатов собственной деятельности. 

Публичный рейтинг с целью демонстрации 

индивидуальных и групповых компетенций. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 9. Осуществлять профессиональную 

деятельность в условиях обновления ее 

целей, содержания, смены технологий. 

Диагностика. Кейс-метод с целью оценки способностей к 

анализу, контролю и принятию решений. 

Практические работы 

Дифференцированный зачет 

 

 


